
厚生労働大臣許可番号　14－ユ－300367

横浜市母子家庭等就業・自立支援センター

登録番号

（フリガナ）

企業名・運営主体

ＴＥＬ FAX

事業内容

役職/代表者名 従業員数

設立年 資本金

＜求人要件＞

職種 求人数 5 人 雇用形態

(雇入れ直後)
賃金形態

基本給

（変更の範囲)

  あり ・ なし　　                               　　　　　円

年齢

合計

あり なし 通勤手当

賃金締切日

賃金支払日

昇給

加入保険

休憩時間 退職金制度

時間外労働時間 企業年金

受動喫煙 定年制度

応募書類

受付期間

受付方法

採否通知

　  紹介状 ・ 履歴書 ・職務経歴書 ・その他 (                    )

　　随時 ・日時指定 (                                             )

   採用サイトからの応募

特記事項
補足事項

※お持ちのスキルやご経験に応じて配属部署を決定のため、上記以
外の業務をお任せする可能性を予めご了承ください。
※18歳以下のお子様を扶養しているシングルペアレントが多く活躍し
ています。

選考方法
   書類選考　  面接 ( 2～3   回)    適性試験

    その他 (                                                               )

  おおよそ1週～2週間程度で結果のご連絡します。

　雇用     労災     健康     厚生    その他 (                ）

　 あり　     なし　     ( 勤続　　年以上)

就業場所

  あり  ( 2021年度全社平均時間外労働： 17.5時間程度/月 ) 　 加入　　 企業型確定拠出年金制度　導入

対策あり (場所：　　　　　　）   60歳

(雇入れ直後の所在地)  【フルリモート】 毎年度実績　　　　　　　　　円〜　　　　　円

（変更の範囲)  なし
賞与

  なし　  毎年度実績　　回 ・ 計　　  ヶ月分

 年収： 3,252,000円～

試用期間
　期間 (   3ヶ月  )   実費あり 　   あり  (上限　　　　　　　　円まで）　     なし

試用期間中の労働条件　条件変更なし 毎月　月末　　日

(事業所名)　　N高等学校・S高等学校・R高等学校 毎月　　25　　　日

手当 円

契約の更新　あり   (更新基準 :  勤務成績、態度により判断　 ）

更新上限　あり ・ なし  (通算契約期間の上限 :　5年/ 更新回数の上限　4回)

51,300円 ～

固定残業代
不問 ・制限あり （年齢制限理由　　　　　　　　                  )

・基本的なITスキルがある方（Google Workspaceや
Word,Excel,Powerpointの基本操作が可能） 【必須】
※教育業界未経験の方歓迎です。 　　　　  271,000円  〜　

特記事項 :  時間外労働の有無にかかわらず支
給。30時間を超える時間外労働分についての
割増賃金は追加で支給。

　　　　　　　線　　　　　駅・バス停から徒歩　　分

【フルリモート】 ネットの高校でのメンター担当 正規 ・契約 ・有期パート ・無期パート ・有期派遣 ・無期派遣

業務内容

   月給・日給・時給・年俸制・その他 (                            )

賃金

　　　　  219,700円  〜　

定額的に
支払われる

手当

手当 円

1120人

採用担当者

学校法人角川ドワンゴ学園

2016年 学校法人のため記載なし

所在地

〒104-0061
東京都中央区銀座4-12-15
歌舞伎座タワー

単位制・通信制課程(広域)　高等学校

理事長  山中伸一

24-0018 雇用保険事業所番号 4702-618960-2 受付番号 24-0290

ガッコウホウジンカドカワドワンゴガクエン 選考（就業）場所までの略図（最寄の駅・バス停からの道順）

 求人申込書（求人票） ＜横浜市委託職業紹介事業＞

＜求人事業所の概要＞

勤務時間

9:00～18:00もしくは9:30～18:30（実働8時間）
※ 配属部署により異なりますが、上記時間を想定していま
す。

60分

休日等

年間休日数：123日　完全週休二日制（土日祝）その他法人が休
日と認める日。（年末年始休暇等）年次有給休暇（入職日に付
与、時間有休取得可）、慶弔休暇、育児休業制度、介護休業制
度、他　※土日の出勤が発生した場合、別日に振替休日/代休を
取得いただきます。

▼想定される業務内容 ・コーチング面談・学園内コンテンツの提
案・進路指導、進路事務・生徒指導・保護者様対応・式典対応・
分掌担当職員のサポート・オリエンテーション対応・その他、学校
運営や生徒対応にかかる業務

ご本人の希望で異動、もしくは社員登用の可能性はあり

雇用期間

期間の定めなし ・ 期間の定めあり  (  入職日 ～　2025年3月31日 )

必要な経験・免
許・資格・学歴
PCスキル等


